
Stellenangebot
Architekt   (m/w/d)

Eintrittsdatum ab 1. April 2024 

oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
‐ Unterstützung des Vertriebs bei der Bedarfsanalyse durch 

Grundlagenermittlung und Entwurf
‐ Planerische Umsetzung von Bauprojekten im Hochbau in Anlehnung an 

die LPH 1‐4
‐ Kreative und selbstständige Umsetzung von Entwurfskonzepten und 

Präsentationsunterlagen
‐ Erstellung der Baugesuchunterlagen
‐ Koordination und Abstimmung mit den Bauherren, den Behörden, 

Fach‐Ingenieuren sowie mit allen Planungspartnern
‐ Aufbau Objektbau‐Team zur Umsetzung von mehrgeschossigem 

Wohnungsbau
Ihr Profil:
‐ Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Architektur
‐ Affinität für den modernen Holzbau
‐ Interesse für energieeffiziente und nachhaltige Gebäudekonzepte
‐ Kenntnisse in CAD‐Planung vorzugsweise VI BIM
‐ Teamfähigkeit sowie selbstständige und ergebnisorientierte 

Arbeitsweise
Wir bieten:
‐ Karriereperspektiven in einem innovativen und modernen 

Familienunternehmen
‐ Vielseitiger Arbeitsplatz mit Raum für eigene Ideen
‐ Kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen



Franz Leitsch GmbH

Wir sind ein familiengeführtes Traditionsunternehmen und blicken auf eine  
208‐jährige Firmengeschichte zurück.

Als ein auf den Holzhausbau spezialisiertes Unternehmen 
sind wir in diesem Bereich seit 1992 tätig

und Marktführer im handwerklichen Holzhausbau in der Region.

Straßäcker 9, 85465 Langenpreising, 08762‐42633‐0

www.leitsch.haus



über uns:

 ZimmerMeisterHaus ‐Manufaktur seit 1996
 Mitglied der Zimmererinnung München/Oberbayern
 Zertifiziert durch die TU München Bereich Holzforschung



Referenzobjekte:
 Einfamilienhäuser mit Garage oder Carport
 Gewerbliche Büroräume mit Ausstellungshalle
 Kindertagesstätte und Heilpädagogische Tagesstätte

der Inneren Mission in München
 Kletterhalle des DAV Landshut
 Sportpark Au
 Salzlagerhallen in Zolling, Landshut und München
 Verwaltungsgebäude Dimension Grün in Au

 Holzhäuser in Ständerbauweise oder als 
Massivholzhaus

 Mehrfamilienhäuser
 Anbauten und Aufstockungen 
 Modernisierung
 Gewerblicher Holzbau



Mehrfamilienhaus

Einfamilienhaus



Einfamilienhaus

Objektbau



Bausysteme
Holzrahmenbau

Massivholzwand



Mitarbeiter und Wirkungskreis

29 Mitarbeiter: 5 Techniker, 1 Meister, 1 Ingenieure, 13 Facharbeiter, 

4 Azubi, 1 Architekt, 1 Bauzeichnerin, 3 kaum. Angestellte

Landkreise Erding, Freising, Landshut, Mainburg, München

Stadtgebiet München

Unsere Werte
‐ Ehrlichkeit
‐ Zuverlässigkeit
‐ Pünktlichkeit
‐ Respekt
‐ Sicherheit



Wir freuen uns auf Sie !


